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REGLEMENT COLLEGE — LYCEE ANNEE SCOLAIRE 2010/2011

La quasi-totalité de nos éléves sont adolescdrg&adit d’une période ou les jeunes se chercherafrmant leur
individualisme mais aussi souvent en adoptant tiitade grégaire pour se rassurer. La plupart deteacents sont
trés sensibles au regard des autres, ils veuletégrer dans leur groupe et redoutent la singélaa mise a I'écart.
En adoptant les codes vestimentaires avec les etagutians les oreilles, les pratiques inciviles laisser-aller
régressif, les valeurs de la société médiatiqueoiis parfois I'impression de se normaliser, sanalu&r les
conséquences probables sur leur scolarité. listipaa forcément conscience de négliger les aulezapper en
permanence, mais plutot que tout est sur le méarg phns nécessité de relativiser ; que tout &steafi’opinion.
Pourquoi dés lors un éléve attacherait plus d'ingmme a ce que dit un professeur qu'a sa propmicopi? Le
discours des enseignants risque de ne pas étregsipsctable qu'une page d’Internet. Progressiveihgma alors
danger de compromette une vie collective agréaindéde sur le respect mutuel, sur les droits epltigations de
chacun.

Chaque éleve doit donc apprendre a faire I'expégiele la vie en communauté, avec ses contrainsesatchesses.
Il S’engage a y poursuivre sa scolarité pour saméfiée propre, tout en ayant le souci de l'autiend@re projet
consiste a accueillir des éleves aux profils soeaidivers, tous doivent prendre le double engagé de
respecter :

- Tous les membres de la communauté scolaire : ensaégits, éducateurs et camarades.

- Les obligations en termes de comportement et de trail précisées ci-dessous.

Ce réglement s’applique aussi lors des cours,ig&gj\sorties et voyages organisés dans le cadiécdée.

1. Communication entre I'établissement et les parés.

* Le site de I'écolevww.ecole-suger.corast le principal outil de communication, il perrdetconsulter différentes
informations :

- les notes, les absences, les retards, les maegignies exclusions et les consignes concereanéléves (les
codes de connexion sont communiqués en début dsstndaire),

- les informations concernant la vie quotidiennel’deole pour 'ensemble de I'établissement ou pooe classe
particuliére (notamment la remise de bulletins ne modification ponctuelle d’emploi du temps),

- le cahier de textes par classe.

Suite a une vérification des adresses e-mail desfsaen début d’année, ce moyen de communicastoprieilégié.

Des listes par classe sont constituées et perrheltecontacter les parents d'une classe, si néoeskas parents
peuvent adresser un e-mail a I'écaedqueil@ecole-suger.cyrmpour demander un rendez-vous avec un professeur,
le professeur principal ou bien avec le responsébleoliége ou du lycée.

De nombreux professeurs peuvent étre contactésetinent sur une adresse mail communiquée en disounée.

En cas d'impossibilité pour les parents d’accédelindernet, un carnet de liaison est utilisé. Cetil permet
d’échanger avec un professeur, d’étre averti desgomements de I'éleve ou de recevoir une informatien
I'établissement. Mais c’est alors a I'éléve de bieter tout ce qui est demandé sur le carnet dsoticet de le
présenter a ses parents qui eux-mémes doivenievégtjulierement ce carnet.

2. Entrées, sorties et circulation.

e L'école est ouverta partir de 8 heures 30

Les cours commengant a 3&s éléves doivent étre dans I'enceinte de I'Etabement & 08h50
Aucune sortie ne se fait en cours de journée sanstarisation écrite d'un responsable.

* Afin de donner une bonne image de notre établissertiede garder de bonnes relations avec notrénegis, il
est interdit de fumer et de stationner en groupezaimité de I'établissement, lors des entréesksart

* Conformément a la Iégislatiohysage du tabac est interdit au sein de I'établiegnentdans les lieux couverts
et non couverts. En cas de non respect de ce pélatie sera exclu 24 heures et un avertissenigutefra dans son



dossier. Une récidive entrainera des mesures atlisales, notamment un Conseil de Discipline quirgodécider
d’une exclusion définitive.

* Les éleves doivent sortent obligatoirement du bétinscolaired I'heure du déjeuner et aux heures de récréation.
Les éleves ne doivent alors ni se livrer & dewiéé&si violentes ou dangereuse, ni jeter de pragscti

L’'acces au CDI est autorisé a I'heure du déjeuDerplus, en hiver, une ou deux salles du rez-desgée sont
accessibles.

* A chaque interclasse, les élevestent a l'intérieur de leur salle et préparent calmement leurs affaires pour le
cours suivant.

3. Présence — Retards - Oublis

En cas d'absence imprévue, la famille en infornjedeméme I'Etablissement

Pour la bonne marche de I'établissement et laaétides études, les éléves sont tenus d'asgistes les cours et
doivent respecter les horaires définis par I'emgloitemps. Cette obligation s'impose pour touefesignements
obligatoires comme pour les enseignements fadsliddis lors que les éleves s’y sont inscrits emtddlannée.

a) Absences.

Pour toute absence prévisible, la famille est tedirdformer par écrit et au préalable I'Etablissemé&n cas
d’absence imprévisible, la famille en informe lergtariat le jour méme. A son retour, I'éléve goésenter un mot
dans le carnet de liaison justifiant son absencatebaper le travail manqué au plus vite.

Au dela de deux jours d’absence, un certificat médal est exigeé Cela est aussi le cas pour une dispense de sport
au-dela de deux séances consécutives.

b) Absences aux contrbles.

Toute absence a un contréle écrit ou oral prévavarce doit faire I'objet d'une excuse précigeate des parents.
Si I'absence est injustifiée, elle implique un zdems le calcul des moyennes.

¢) Retards

En cas de retard n'excédant pas 10 minutes suraliteoofficiel, I'éléve recoit un bulletin d'admiss sans lequel il
ne peut rentrer en cours.

Tout retard plus important entraine I'impossibilitéssister au cours et I'obligation de se rendreC®I jusqu’au
cours suivant.

d) Oubli de matériel

Apporter livres, cahiers et matériel personnekgstiement une obligation pour chaque éleve. Lebsodpétés sont
assimilés a des défauts d’assiduite.

4, Respect des lieux collectifs
Toute dégradation de matériel ou des locaux emrane exclusion temporaire immédiate. En cas ddivé, un
conseil de discipline est organisé.

* Par respect pour le personnel d'entretles, éleves doivent laisser les classes en ordeffacer le tableau,
ramasser les papiers et ranger les tables et é&sesh

* Pour que le déjeuner soit un moment de détentetpasrle calme et un comportement correct sont exigés.

la fin du repas chaque éleve doit nettoyer sa tabieasser les déchets tombés par terre et rapgort plateau.

Le Centre de Documentation et d'Information est saike de travail et de lecturie_calme vy est obligatoirel es

documents sont prétés aux éléves pour la duréadailtentrepris et doivent étre remis a la documadeste en fin de
séance.

Un livre de bibliothéque est prété pour une duetéSijours renouvelable une fois.

L'emprunt d'un nouveau livre est assujetti a léteg®on du précédent. Un livre perdu doit étre bemrsé.

* |l est interdit de jouer sur les ordinateurs déabéissement. L’acces a Internet est limité pasearveur proxy.
Chaque éleve ne doit pas effectuer de chargemidgmix, ni tenter de contourner les filtres encelall doit
respecter la propriété intellectuelle et artistique

Il est interdit d’utiliser sa messagerie électrar@@ des fins non scolaires.

5. Tenue vestimentaire - Objets personnels.

D’une facon générale, I'Ecole n’est pas le lieu peuexister » ou se manifester par sa tenue vestaine. Par
conséquent, celle-ci ne doit étre ni provocanteagressive, ni ostentatoir€€haque éléve doit profiter de sa
présence dans I'Etablissement pour y développeusasité, ses connaissances, son souci des autres.

* Aucune vente, de quelque nature que ce soit, toksEe a I'intérieur de I'établissement.

* Par exemple :Les jupes trés courtes, leggings ou shorts, bersyuda-shirts courts et sans manche, pantalons
taille basse, jeans déchirés ou baggies ne sontaytasisés. Il en est de méme pour les casquéiteBiets et
capuches. Le piercing est interdie survétement est réservé aux cours d'EPS uniguiefies éléves se changent
dans les vestiaires du gymnase).

En cas de non respect de ces régles, I'éléve sevaye a la maison pour se changer.



* Les éleves doivent apporter leur tenue de spotague cours d'EPS (1 jogging, 1 tee-shirt et lepde
chaussures de sport). En cas de 2 oublis de teélége sera consigné 2 heures.

* Afin de ne pas susciter de convoitise, il est cilésde n'apporter ni objet, ni vétement de val&irdes éleves
introduisent dans I'Etablissement des objets deuwralils ne pourront que s’en prendre a eux-mémesas de
dégradation ou de disparition. Tous les objets afdietre marqués au nom de I'éléve;Ehblissement ne peut
étre tenu pour responsable des vols, pertes, ou @edégradation d'objetspersonnels

* Pour le respect de la vie en communauté,

- les baladeursont formellement interdits au sein de I'Etablissement. 8snt tolérésdans le cadre de 'internat sur
les heures de détente. En dehors de ce créneairehdiaut éléve porteur d'écouteurs dans I'enceidée
I'établissement se verra confisquer cet appamit pplusieurs jours.

- de méme, les téléphones portables doivent &ietetdans I'enceinte de I'établissement. Toutradlge ou usage
du portable (communication téléphonique, envoi éception de SMS, consultation d'Internet) a l'irgér du
batiment scolaire entrainera sa confiscation powr durée allant de 3 jours jusqu’au trimestre, evaie I'année
entiére, en cas de récidive. En cas d’'urgenceadesexceptionnel du portable dans la cour de liésdment
nécessite I'autorisation préalable du CPE.

Toute découverte d'un portable allumé dans une sidixamen ou de contrdle sera considérée comméeentadive
de fraude.

6. Vie scolaire
Suger est un établissement privé sous contrat, dées le chef d'établissement qui assume la resilité de la vie
scolaire(Article R442-39 du Code de I'éducation).

* Toutes les notes peuvent étre consultées sur @ttern

Les relevés de notes sont remis aux éleves ou caiguoés aux parents par la poste ou par mail dapeelaier et

second cycle toutes les six semaines

Les bulletins trimestriels sont communiqués awepts par la Poste et doivent étre gardés précieargerar aucun
duplicata ne sera délivré. A la fin de chaque tsiree le Professeur Principal peut proposer au €llode Classe
d'attribuer a certains éléves une distinction:

- Les Encouragements.

- Le Tableau d'Honneur.

- Les Félicitations.

Les résultats scolaires ne sont pas les seulsexitBappréciation. La curiosité, le comportemeantsdle groupe, la
participation a une activité para-scolaire ou estralaire constituent des aspects pris en compie ldgppréciation

globale.

®* Les punitions scolaires correspondent a des margptsmaux obligations scolaires. Les sanctions
disciplinaires visent des comportements répréhtassib

Les punitions et les sanctions doivent rappelerééwes leurs obligations en matiere de travaileetomportement ;
grace au soutien des familles et au dialogue énferine et I'équipe enseignante, elles veuleatétucatives.

Toute tentative pouvant porter atteinte a I'images gersonnes (blogs, etc...) entraine un conseilsgglihe ainsi
que I'application des sanctions pénales prévuetagar.

Les éleves doivent s'abstenir de tout comportenbeatal, grossier et éviter des attitudes qui paemtaporter
préjudice a quiconque. Pour la sécurité de tousyrawbjet dangereux et aucune substance illicitdaieent étre
introduits dans I'établissement.

a. Punitions:

- Remarques sur le carnet de correspondance suitenanguement dans les obligations scolaires,
- Devoir supplémentaire,

- Consigne avec travail en fin de journée, le mei@pces-midi ou le samedi matin,

- Avertissement de travail,

- Convocation devant le Conseil d’alerte,

- Exclusion temporaire ou définitive pour non respécurrent du contrat scolaire.

b. Sanctions
- Remarques sur le carnet de correspondance suitenangue de discipline ou a une incivilité,
- Exclusion ponctuelle d’un cours. Les éleves exdius cours doivent étre conduits par un éléve déém
CDl ou ils effectueront le travail donné par lefpsseur concerné.
L’éléeve délégué retourne en classe avec un moégigr la personne responsable du CDI.
L’exclusion sera, en général, accompagnée d’'onsigne.
- Consigne en fin de journée, le mercredi aprés-oude samedi matin,



- Avertissement de comportement,

- Convocation devant le Conseil de discipline,

- Exclusion temporaire ou définitive.

Ces sanctions peuvent étre accompagneées d'unescatidin des objets dangereux ou interdits, de waddntérét
général et/ou de réparation financiére.

* Le Conseil d'alerte est une instance éducative tagaar but de remédier au manque ou a I'absendeadail
d'un éleve. Le Conseil d'alerte peut proposer uusion temporaire ou définitive.

* Le Conseil de Discipline est provoqué par le ChEtablissement & la demande d’'un ou plusieurs mesbde
I’équipe enseignante ou éducative. Le Conseil deipiine peut proposer une exclusion temporairdéfinitive. Le
Conseil de Discipline est constitué de cinq membres

- Le Chef d’Etablissement ou son représentant,

- Un représentant de la vie scolaire,

- Un parent délégué,

- Deux professeurs de I'établissement ou leursléapgs élus en début d’année.

En cas d’absence d’'un des membres du conseil, unopopourra étre donné a un des quatre autres nesntu
conseil.

Le représentant légal de I'éleve peut, s'il le sotd) étre présent au début du Conseil de Disepko moment de
I'exposé des faits. En cas d’absence, il pourrandoson point de vue par l'intermédiaire d’uneréettonfiée au
parent délégué.

L'éléve peut demander a I'un des délégués des®lbwesa classe d'étre présent pour l'assister.

La proposition de sanction est prise a la majaitdple. Conformément au code de I'éducation, desChef
d’Etablissement qui décide en dernier ressort.

Le Chef d'Etablissement peut décider d'une exalugimporaire jusqu’a une semaine sans mettre ee dia
Conseil d'Alerte ou de Discipline.

Toutes les sanctions seront signifiées sur le dossblaire de I'éléve durant un an.

7. Participation - Délégués.

Chaque éleve peut proposer et chaque classe pedédd'organiser, aprés les avoir soumis a l'étuwd€onseil des
éléves, des projets variés: sorties, voyages, §asra théme, conférences.

Lorsque ces projets sont décidés collectivemensg kes éleves sont tenus d'y participer sauf raisédicale ou cas
de force majeure. Les équipes pédagogique et édeigeruvent cependant refuser la participationateains éléves
ayant posé des problémes de discipline.

Les éleves délégués sont élus en début d'annéengiagent a siéger dans différentes instances qindien
communiquer le compte-rendu aux éléves de leuseldses instances sont le Conseil de Classe, |sgiiates
délégués, le Conseil d’'alerte et le Conseil de iplige.

7. Prét des livres.

Chaque année nous distribuons pour les élévesldgee®t lycée des manuels scolaires propres auehaatiere
avec un état d’'inventaire que nous évaluons avie enmfant.

Un cheque de caution de 150 Euros établi a I'odéréEcole SUGER, sera demandé en début d’annéaiigco

Ce cheque vous sera détruit en fin d’année lorkegimanuels seront rendus. En cas de dégradatida perte, tout
ou partie de la caution sera utilisée pour racHetemanuels nécessaires.

S m e e e e e e e e e e m e e e mmmmmm—mm—————————————————————————————

Nous vous demandons de bien vouloir prendre coseiaie de ce réglement avec vos parents et denky sig
NOM DE L'ELEVE : ------mmmmmm oo CLASSE : ----------mmmmmmmmm oo

Signature des Parents : Signature de I'éléve
(Méme si I'éléve est majeur)

Vaucresson, Septembre 2011




